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Комплексный план по созданию/функционированию профильных 

предпрофессиональных классов 

на 2025, 2026 годы 

№ Мероприятие Срок Ответственный Результат 

Обеспечение нормативно-правовой базы 

1 Анализ нормативно-

правового регулирования 

профильного обучения в 

образовательной 

организации. 

май-август  

2025 

директор, 

заместители 

директора  

создание проектов 

локальных актов ОО 

2 Разработка и утверждение 

положения о профильных 

предпрофессиональных 

классах (группах). 

август 2025 

 

директор, 

заместители 

директора  

утвержденное 

положение 

3 Подготовка 

распорядительных 

документов образовательной 

организации, 

регламентирующих 

введение профильного 

предпрофессионального 

обучения: 

- приказ «Об открытии 

профильных 

предпрофессиональных 

классов» 

-приказ «О внесении 

изменений в основные 

образовательные программы  

ООО и СОО» 

- приказы о внесении 

изменений в локальные акты 

образовательной 

организации (при 

необходимости). 

август директор наличие приказов 

4 Подготовка 

договоров/соглашений о 

реализации образовательной 

программы в сетевой форме. 

август-

сентябрь 

директор 

заместители 

директора  

наличие 

договоров/соглашений 

Программно-методическое обеспечение 

1 Разработка учебных планов 

для профильных 

июнь заместитель 

директора по УР 

наличие учебных 

планов  



предпрофессинальных 

классов 

2 Разработка учебных 

программ предметов, 

изучаемых на углубленном 

уровне. 

июнь заместитель 

директора по УР, 

учителя-

предметники 

учителя-

предметники 

наличие учебных 

программ 

3 Включение в учебные 

предметы 

профориентационного 

содержания (платформа 

«Билет в будущее»). 

в течение 

учебного года 

учителя-

предметники 

наличие методических 

разработок 

4 Разработка контрольно-

измерительных материалов 

по предметам, изучаемым на 

углубленном уровне. 

в течение 

учебного года 

учителя-

предметники 

наличие КИМ 

5 Включение в план 

методической работы 

школы вопросов по 

функционированию 

профильных 

предпрофессиональных 

классов.   

август-

сентябрь 

директор 

заместители 

директора  

план методической 

работы 

Организационно-информационное обеспечение 

1 Информирование 

обучающихся, их родителей 

(законных представителей) о 

целях, задачах и 

особенностях обучения в 

профильных 

предпрофессиональных 

классах.   

май директор 

заместители 

директора 

протокол 

родительских 

собраний 

2 Изучение мнения 

обучающихся, их родителей 

(законных представителей)  

по организации обучения и 

образовательных 

потребностях в профильных 

предпрофессиональных 

классах.  

май  заместитель 

директора по 

учебной работе, 

классные 

руководители, 

педагог-психолог 

результаты опроса 

3 Анализ ресурсов 

образовательной 

организации для реализации 

профильного 

предпрофессионального 

обучения. 

в течение 

всего периода 

заместители 

директора  

совершенствование 

ресурсной базы школы 

4 Ознакомление педагогов с 

локальными актами 

образовательной 

организации по организации 

профильного 

август-

сентябрь 

директор листы ознакомления 



предпрофессионального 

обучения. 

5 Информирование по 

организации профильного 

предпрофессионального 

обучения  (официальный 

сайт ОО, госпаблики). 

в течение 

всего периода 

заместитель 

директора по 

учебной работе 

раздел на сайте 

образовательной 

организации 

6 Организация 

взаимодействия 

образовательной 

организации  с высшими 

учебными заведениями, 

профессиональными 

образовательными 

организациями, 

учреждениями 

дополнительного 

образования. 

в течение 

всего периода 

директор, 

заместители 

директора 

наличие 

договоров/соглашений, 

планов  

7 Организация психолого-

педагогического 

сопровождения 

обучающихся профильных 

предпрофессиональных 

классов. 

в течение 

учебного года 

педагоги-

психологи, 

социальный 

педагог 

справки 

8 Организация участия 

обучающихся в 

мероприятиях, 

направленных на раскрытие 

профессиональных 

предпочтений.  

в течение 

учебного года 

классные 

руководители, 

учителя-

предметники 

отчеты 

9 Проведение родителями 

(законными 

представителями) Уроков 

Успеха  (встречи с 

представителями разных 

профессий). 

в течение 

учебного года 

классные 

руководители, 

учителя-

предметники, 

социальный 

педагог 

размещение 

информации в 

официальных группах 

Кадровое обеспечение 

1 Организация повышения 

квалификации 

педагогических и 

управленческих кадров по 

программам 

профориентационной 

направленности, 

преподавания учебных 

предметов на углубленном 

уровне. 

в течение 

учебного года 

заместители 

директора  

удостоверения о 

курсах повышения 

квалификации 

2 Привлечение 

педагогических и иных 

кадров сторонних  

организаций для проведения 

профориентационной 

классные 

руководители, 

учителя-

предметники 

заместитель 

директора по 

учебной работе 

повышение 

эффективности 

профориентационной 

работы 



работы. 

Материально-техническое оснащение 

1 Совершенствование 

материально-технической 

базы ОО для 

функционирования 

профильных 

предпрофессиональных 

классов. 

в течение 

учебного года 

директор, 

заместители 

директора, 

главный 

бухгалтер 

повышение качества 

образования 

2 Внесение изменений в 

Положение о системе 

оплаты труда по 

стимулированию педагогов, 

работающих в  профильных 

предпрофессиональных 

классах. 

июнь-август комиссия по 

стимулирующим 

надбавкам, 

директор 

Положение о системе 

оплаты труда 

3 Закупка учебников, учебных 

пособий для углубленного 

изучения предметов. 

в течение 

учебного года 

директор, 

заместители 

директора, 

главный 

бухгалтер, 

педагог-

библиотекарь 

пополнение 

библиотечного фонда 

Мониторинг управленческой деятельности 

1 Анализ готовности 

образовательной 

организации к открытию 

профильных 

предпрофессиональных 

классов.  

июнь директор, 

заместители 

директора  

чек-лист  

2 Разработка и внедрение 

системы мониторинга и 

контроля деятельности 

педагогических работников 

в профильных 

предпрофессиональных 

классах. 

август-

сентябрь 

директор, 

заместители 

директора 

система мониторинга и 

контроля 

3 Оценка эффективности 

деятельности 

педагогических работников 

в профильных 

предпрофессиональных 

классах. 

в течение 

всего периода 

директор, 

заместители 

директора  

справки, 

аналитические отчеты 

4 Анализ самопределения 

выпускников школы по 

итогам завершения 

обучения в профильных 

предпрофессиональных 

классах. 

май-август заместители 

директора, 

социальный 

педагог, классные 

руководители 

статистический отчет 
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